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REPUBLIKA HRVATSKA
Sredisnji drzavni ured
za razvoj digitalnog drustva
Zagreb, Ivana Lucica 8

KLASA: UP/I-112-02/17-01/28
URBROJ: 520-17-01
Zagreb, 29. prosinca 2017.

SrediS$nji drzavni ured za razvoj digitalnog drustva, temeljem ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (NN 92/05, 140/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12
— procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka i RjeSenje Ustavnog suda Republike
Hrvatske i 61/17), u izvanrednom postupku prijama u drzavnu sluzbu Hrvoja Loncarevica,
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. HRVOJE LONCAREVIC, magistar komunikologije i magistar edukacije kroatologije
VSS, prima se u drzavnu sluzbu u Sredis$nji drzavni ured za razvoj digitalnog drustva na radno
mjesto stru¢nog suradnika u Sluzbi za objavu i odrzavanje sadrzaja portala, Sektoru za
Sredi$nji katalog i portale (red.br. 36. Pravilnika o unutarnjem redu).

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u
trajanju od 3 (tri) mjeseca.

3. Do dana donoSenja ovog RjeSenje Hrvoje Loncarevi¢ ostvario je ukupno 2 godine, 1
mjesec i 29 dana radnog staza odnosno imenovani ima 2 godine, 1 mjesec i 29 dana
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

4. Imenovani je duzan poloziti drzavni struéni ispit najkasnije u roku od 6 (Sest) mjeseci od
isteka probnog rada.

5. Po izvr$nosti ovog RjeSenja donijeti ¢e se RjeSenje o rasporedu imenovanog na radno
mjesto iz tocke 1. izreke kojim ¢e se odrediti dan pocetka rada.

Obrazlozenje
Sredi$nji drzavni ured za razvoj digitalnog druStva raspisao je javni natje¢aj KLASA: 112-
01/17-01/46, URBROJ: 520-17-07 od 06. listopada 2017. za prijam u drzavnu sluzbu stru¢nog
suradnika — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca, u Sluzbi za
objavu i odrzavanje sadrzaja portala, Sektoru za Sredis$nji katalog i portale (radno mjesto pod
rednim brojem 36. Pravilnika).Javni natjecaj objavljen je u ,,Narodnim novinama“ broj 100 od
11. listopada 2017. godine te na web-stranicama SrediSnjeg drzavnog ureda za razvoj
digitalnog drustva, Ministarstva uprave i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. Stru¢ni uvjeti za
prijam u sluzbu i raspored na radno mjesto navedeni u javnom natjecaju bili su zavrSen




prddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij u podrucju tehni¢kih znanosti ili drustvenih
znanosti u polju informacijske 1 komunikacijske znanosti, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, poloZen drzavni stru¢ni ispit, poznavanje rada na
racunalu 1 znanje engleskog jezika.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima i odredbi ¢lanka 8.
stavka 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(78/2017 — dalje u tekstu: Uredba), drzavni tajnik SrediSnjeg drzavnog ureda za razvoj
digitalnog drustva Odlukom KLASA: 112-01/17-01/46, URBROJ: 520-17-11 od 31. listopada
2017. imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeCaja (dalje: Komisija). Komisija je
utvrdila da je na javni natjecaj pristiglo ukupno 19 prijava. Sve prijave su pravodobne. Nadalje
Komisija je utvrdila da je 7 prijava nepotpuno i/ili njihovi podnositelji ne udovoljavaju
formalnim uvjetima javnog natje€aja. Podnositelji prijava koji ne udovoljavaju formalnim
uvjetima propisanim javnim natjeCajem i/ili ¢ije su prijave nepotpune (ukupno 7 prijava),
poslana je obavijest putem elektronicke poste u kojoj su navedeni razlozi zbog kojih se ne
smatraju kandidatima u postupku, sukladno ¢lanku 9. Uredbe.

Komisija je utvrdila da je 12 kandidata podnijelo pravodobne i potpune prijave te da
udovoljavaju formalnim uvjetima javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavljen je 28. studenog 2017. godine na web stranici SrediSnjeg drzavnog
ureda za razvoj digitalnog drustva. O vremenu i mjestu odrZavanja testiranja kandidati su bili
obavijesteni 1 telefonski. Testiranje je odrzano 06. prosinca 2017. godine u prostorijama
Ministarstva uprave s pocetkom u 11 sati (soba 46). Pozivu se odazvalo 4 kandidata. Testiranje
se provodilo u dvije faze. U prvoj fazi testiranja provjeravalo se znanje, sposobnosti i vjestine
bitne za obavljanje poslova radnog mjesta. U prvoj fazi testiranja nije zadovoljio jedan kandidat
ostvarivsi 4,5 boda od minimalno potrebnih 5 bodova za ulazak u drugu fazu testiranja. U
drugu fazu testiranja u kojoj se provjeravalo znanje engleskog jezika i znanje rada na raunalu
usla su 3 kandidata. Na provjeri znanja engleskog jezika nije zadovoljio jedan kandidat
ostvarivsi 4 boda od minimalno potrebnih 5 bodova na svakom dijelu provjere. Na obadva
dijela provjere u drugoj fazi testiranja zadovoljila su dva kandidata.

Rezultati testiranja i poziv na razgovor (intervju) objavljeni su na web stranici Sredi$njeg
drzavnog ureda za razvoj digitalnog drustva dana 08. prosinca 2017. godine. Dva kandidata
koji su zadovoljili u drugoj fazi testiranja pozvani su na intervju i telefonski. Oba kandidata
pristupila su intervjuu koji je odrzan dana 14. prosinca 2017. godine u prostorijama Sredi$njeg
drzavnog ureda za razvoj digitalnog drustva s pocetkom u 14 sati i u kojem je Komisija
utvrdivala znanje, sposobnosti i vjestine, interese i profesionalne ciljeve, motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosada$njem radu, postavljajuéi ista
pitanja svakom kandidatu. Oba kandidata zadovoljila su na intervjuu (jedan ostvarivsi 9, a
drugi 8 bodova).

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je, sukladno ¢lanku 17. Uredbe sastavila
Izvjesée o provedenom postupku koje je zajedno s rang-listom kandidata dostavila drzavnom
tajniku SrediSnjeg drzavnog ureda za razvoj digitalnog drustva s prijedlogom da se izabere
kandidat Hrvoje Loncarevic.

Temeljem podnesenog Izvje$éa s rang-listom kandidata i prijedloga Komisije, drzavni tajnik
Sredi$njeg drZavnog ureda za razvoj digitalnog drustva odlucio je da se Hrvoje Loncarevié
primi u drzavnu sluZzbu na radno mjesto struénog suradnika u Sluzbi za objavu i odrZavanje
sadrzaja portala, Sektoru za Sredi$nji katalog i portale buduci da je zauzeo prvo mjesto na rang
listi kandidata ostvariv§i ukupno 35 bodova od moguéih 40 bodova te da izabrani kandidat
udovoljava svim formalnim uvjetima trazenim javnim natjeCajem buduéi da je diplomirao na
Sveucilistu u Zagrebu, Hrvatskim studijima i stekao akademski naziv magistar komunikologije
1 magistar edukacije kroatologije. U postupku je utvrdeno da do dana donoSenja ovog RjeSenja




ima ukupno 2 godine, 1 mjesec i 29 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.
Izabrani kandidat dostavio je uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, kao i
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja.

Sredi$nji drzavni ured za razvoj digitalnog drustva provjerio je po sluzbenoj duZnosti
nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakon o drzavnim sluzbenicima
provjerom u kaznenoj evidenciji Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske.

Obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je temeljem ¢lanka 53. stavka 3. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Odredbom ¢lanka 56. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima utvrdena je obveza polaganja
drzavnog stru¢nog ispita najkasnije u roku od Sest mjeseci od isteka probnog rada.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima RjeSenje o rasporedu
na radno mjesto donijeti ¢e se po izvrSnosti ovog RjesSenja.

U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo RjeSenje
dostavlja se svim kandidatima prijavljenim na javni natjecaj, javnom objavom, na web stranici
Ministarstva uprave i web stranici SrediSnjeg drzavnog ureda za razvoj digitalnog drustva.
Dostava se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave RjeSenja na web
stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog RjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze podnijeti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave RjeSenja putem Sredi$njeg drZzavnog ureda
za razvoj digitalnog dru$tva, Zagreb, Ivana Luci¢a 8, neposredno u pisanom obliku, poslati
postom ili usmeno izjaviti na zapisnik.

DOSTAVITL:

1.Hrvoje Loncarevié

2.Kandidatima — svima,
javnom objavom na web stranici SDURDD-a
1 Ministarstva uprave

3.Ministarstvu uprave elektronickim putem u PDF formatu
radi javne objave RjeSenja na web-stranici

4.Sluzbi za upravljanje ljudskim potencijalima, pravne,
informaticke poslove i uredsko poslovanje

5.Pismohrana




